
     
 

IAZH Jobcoaching Berufseinstieg 
 

axisBildung bietet Jugendlichen Geflüchteten 

Personen mittels Beratung und Begleitung einen 

Weg in die berufliche Integration. 

 
Mit einer konstanten Bezugsperson in 

Einzelberatung werden die arbeitsmarktlichen 

Perspektiven erhoben und ein Umsetzungsplan 

erstellt. Während der Beratungszeit werden die 

sozialen und beruflichen Fähigkeiten trainiert und 

Wissen über den schweizerischen Arbeitsmarkt 

vermittelt. 

 

 
Modul 1: Arbeitsintegrationsplan  

Ziel: Klärung des arbeitsmarktlichen Potenzials und Erarbeiten eines Arbeitsintegrationsplanes 

 

Inhalt: Analyse der persönlichen Situation und der Zielsetzung 

• Einschätzung der Sprachkenntnisse 

• Einschätzung der schulischen Bildung und der beruflichen Fähigkeiten, Erfahrungen und des 

Potenzials 

• Einbezug des relevanten Umfeldes 

• Gesundheitliche und finanzielle Ausgangslage 

• Abgleich der persönlichen Wünsche und der realistischen Möglichkeiten 

 

Definieren des konkreten Zieles und Erstellen eines schriftlichen Arbeitsintegrationsplanes. 

 
Dauer: 3 Monate, max. 25 Std. 

Kosten: Stundenansatz  

 

Modul 2: Umsetzung Arbeitsintegrationsplan 

Ziel: Koordination und Begleitung der Massnahmen, Vorbereitung für Stellensuche 

 

Inhalt: Case Management. Begleitung und Koordination 
 

• Der/Die Jugendliche wird schrittweise begleitet in der Umsetzung des erarbeiteten 
Arbeitsintegrationsplanes. z.B. 

• Aufgleisen von Kursen  

• Trainieren von arbeitsmarktrelevanten Fähigkeiten  

• Trainieren von sozialen Kompetenzen 

• Schulung über das Bildungssystem und die Ausbildungs- und Arbeitsmöglichkeiten 

• Beschaffen von Informationen, Klärung von Kosten und Voraussetzungen 



• Gespräche mit dem Umfeld und Miteinbezug des hilfreichen Helfernetzes  
 

Dauer: Ca. 6 Monate, nach Vereinbarung 
Kosten: Stundenansatz 

 

Modul 3a: Bewerbungsunterstützung  

Ziel: Erfolgreiche Stellensuche 

Begleitetes Bewerben für das anvisierte Ziel (Praktikum, Arbeitsstelle, Vorlehre, Ausbildung EBA, EFZ) 

Inhalt:  

• Erstellen passender Bewerbungsunterlagen 

• Führen einer Bewerbungsbuchhaltung 

• Training berufspraktischer Kompetenzen (Vorstellungsgespräche, Nutzung ÖV, Auftreten etc.) 

• Training sozialer und kultureller Kompetenzen 

• Akquise für Vorstellungsgespräche und Probearbeit 

• Vermittlung mit Arbeitgebern, Einfädeln von Ausbildungslösungen 

Dauer: 6-12 Monate, wöchentlich 1-2 Termine à 1-3 Std., verlängerbar 
Kosten: Stundenansatz  

 

Modul 3b: Nachbegleitung 

Weitere Begleitung nach Absprache, z.B. nach Stellenantritt zur Stellensicherung 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontakt für Anmeldung und Auskünfte: 

axisBildung 
Jobcoaching / Karin Schelldorfer 

Konradstrasse 61 

8005 Zürich 
Hauptnummer: 044 440 33 55 / Direktwahl: 044 440 33 57 
 

karin.schelldorfer@axisbildung.ch   /   axis@axisbildung.ch 
 
Fünf Gehminuten ab Zürich Hauptbahnhof, Ausgang Zollstrasse benützen. 

mailto:karin.schelldorfer@axisbildung.ch

